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Saluda del Presidente
JOEL GARCIA FERNANDEZ

ras casi ano y medio en la presidencia de CAC-
Asprocon, al frente de un equipo de gobierno
totalmente renovado, la Confederacion ha co-
menzado a recuperar el protagonismo que le
corresponde en la region tras unos anos en os
que suvoz habia dejado de escucharse. Hemos recobrado
visibilidad ante la sociedad haciendo que las demandas
de nuestro sector sean escuchadas. Y lo hemas hecho re-
tomando la interlocucion con los maximaos responsables
del Gobierno regional y de los ayuntamientos, de cuyas
decisiones depende en gran medida que la construccion
recupere el pulso perdido durante la ultima crisis.

Hoy las puertas de las administraciones estan abier-
tas de nuevo para nuestra organizacion, se atienden
nuestras peticiones y muchas veces son tenidas en
cuenta, como en el caso de (os pliegos de contratacion
al lograr que las consejerias del Principado empiecen a
incorporar criterios técnicos, sociales y de calidad, mas
alla del precio.

En el dmbito de la representacion institucional des-
tacaria, asimismo, la recuperacion del peso de nuestra
organizacion en el seno de la Federacion Asturiana de
Empresarios (FADE), en cuyos 6rganos de gobierno con-
tamos con una destacada representacion. Nuestra parti-
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cipacion activa en las decisiones de la patronal asturiana
y en el diseno de su estrategia es esencial para que el
sector de la construccion sea tenido en cuenta en las
demandas de la patronal.

Tenemos igualmente una presencia activa en diver-
sos foros economico empresariales de Asturias y rela-
ciones fructiferas con organismos comao las Camaras
de Comercio y los colegios profesionales con los que
estamos colaborando para buscar soluciones en temas
tan sensibles para nuestra actividad como el de las li-
cencias municipales y la necesidad urgente de agilizar
su tramitacion.

Por lo que se refiere al plano interno de la organiza-
cion, desde que accedi al cargo me propuse aunar vo-
luntades en torno a un proyecto comun que integre los
intereses de contratistas, promatores e industria auxiliar.
La Confederacion nacio con ese espiritu integrador hace

Hemos recobrado visibilidad
ante la sociedad haciendo
que las demandas de nuestro
sector sean escuchadas;
tenemos abiertas las puertas
de las administraciones
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SALUDA DEL PRESIDENTE

Necesitamos un presupuesto
estable, mayor inversion
y menos burocracia para
consolidar el crecimiento
que ya apunta el sector

ya 41 anos para dar una sola voz al sector y ese debe
seguir siendo nuestro objetivo, mas alla de las particula-
ridades propias de cada actividad. La suma de esos tres
grupos es o que nos hace fuertes. Todos y cada uno de
nosotros debemos de compartir objetivos y actuar con
altura de miras.

En estos meses hemos nombrado a un hombre de
la casa, Luis Santos, como director general, una figura
que habia desaparecido y que es muy importante para
nuestro dia a dia. Luis, gran conocedor de la organiza-
cion y del sector, esta desarrollando un intenso trabajo,
coordinando al excelente equipo de profesionales con l0s
que contamos y apoyando la labor de nuestros organos
de Gobierno. La recuperacion del modelo tradicional de
presidencia y del director general ha tenido un pasitivo
impacto en el presupuesto en un momento en el que
es necesario gestionarlo con la maxima prudencia [rigor].

Asimismo, quiero referirme a la jubilacion de Reyes
Lopez, cuya labor en las areas de licitaciones y contabi-
lidad durante mas de 30 anos agradezco publicamente.

Aprovecho estas lineas para hablar también de la
Fundacion Laboral de la Construccion, uno de los gran-
des activos del sector promovidos desde nuestra organi-
zacion con la colaboracion de los sindicatos. Reciente-
mente dejo el cargo su director general. Armando Adebe,
quien gestiono la Fundacion en tiempos de bonanza,
pero también en los anos duros de la crisis, siempre con
lealtad, lo que es muy de agradecer. El pasado mes de
julio le sustituyd Joaquin Aurelio Rodriguez, hasta enton-
ces subdirector, cuya labor sera crucial para relanzar la
entidad tras unos anos en los que su actividad se ha visto
muy mermada.

En este ultimo anoy medio la FLC ha reducido el gas-
to significativamente, se ha prejubilado personal y se ha
puesto en marcha un ambicioso plan de viabilidad que
comienza a dar frutas, con alumnos en oS cursos y unas
instalaciones que vuelven a tener vida. Este es nuestro
objetivo, revitalizar la Fundacion, porque la falta de perso-
nal en las empresas y de trabajadores que quieran venir
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al sector nos obliga a patenciar la FLC como un instru-
mento esencial para todo el sector.

En las paginas de la revista dedicamos un articulo a
las demandas que la construccion asturiana ha traslado
desde la CAC-Asprocon a los partidos politicos con vistas
a la nueva legislatura y que abarcan aspectos como la
contratacion de obra publica, las licencias de obra mu-
nicipales, la vivienda, la formacion, la innovacion y los
planes de ordenacion, entre otros. Son mejoras que con-
tribuiran al crecimiento economico de Asturias.

Seguiremos siendo proactivos frente a las admi-
nistraciones para dar respuestas a las necesidades
de nuestras empresas en un contexto econdmico glo-
bal complejo y en el que estamos convencidos de que
la construccion tiene todavia mucho que decir. En este
sentido, vamos a mantener una intensa y estrecha rela-
cion con el Gobierno autonémico en aras de la mejora
del sector. Ofrecemos colaboracion, pero también man-
tendremos con firmeza nuestras peticiones, convencidos
de que son positivas para la economia regional. Un pre-
supuesto estable y con un aumento de la inversion en
obra publica, asi como tramites mas agiles y, en general,
menos burocracia, nos ayudaran sin duda a consolidar
el moderado crecimiento del sector que ya se refleja en
el empleo y la creacion de empresas. Y, por supuesto, la
conclusion de las infraestructuras pendientes que tanto
necesita nuestra region.

En resumen, han sido meses de intenso trabajo ha-
cia dentro y hacia afuera. Hemos hecho lo que cualquier
empresa debe hacer: tomar decisiones, a riesgo de equi-
vocarnos en ocasiones o de ser criticados. Pero no olvi-
demos que solo no se equivoca quien no hace nada. Y
les aseguro que yo, personalmente, y mi equipo, hemas
venido a hacer, a trabajar por la mejora del sector. m
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La nueva legislatura,
una oportunidad

para el resurgir
de la construccion
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[ comienzo de la nueva legislatura politica en el Principado de Asturias coincide con un repunte de la

actividad en la construccion, traducido en un mayor numero de empresasy en la creacion de empleo.

En este contexto, el nuevo Gobierno autonomico y las corporaciones locales tienen una magnifica
oportunidad para poner en marcha medidas que conviertan a la Administracion en una palanca para el
desarrollo del sector en lugar de un obstaculo para la inversion. La CAC-Asprocon ha transmitido a todos (os
partidos, al nuevo Ejecutivo regional y a los ayuntamientos una serie de medidas que son esenciales para
reforzary potenciar esa fortaleza que comienza a vislumbrarse desde la iniciativa privada: menos burocracis,
mayor eficiencia administrativa y agilidad en las adjudicaciones de obra, aumento de la inversion publica,
adjudicaciones que primen criterios de calidad y no solo el precio, impulso a la regeneracion de los nucleos
urbanos evitando la sobre proteccion, fomento de la formacion y el empleo de calidad, apoyo a la cons-
truccion 4.0y una estrategia de movilidad y transporte que integre la regiony la conecte con el entorno. Las
administraciones publicas tienen en sus manos apoyar un Ssector con enorme potencial para crear riqueza

y empleo en Asturias.

CONTRATACION
PUBLICA Y
TRAMITACION

ADMINISTRATIVA

> PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION EN LICITACIONES
PUBLICAS DE OBRAS. Priorizar el concurso frente a la su-
basta. De esta forma se corregirian las bajas, se reduci-
rian los abandonos de obra, se facilitaria una ejecucion de
mayor calidad y, en general, se mejoraria el resultado de
las empresas con el consiguiente impacto en la creacion
empleo.

> UNIFICACION DE CRITERIOS EN LOS PLIEGOS DE
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS. Es necesario implantar y
mantener en toda la escala de la Administracion (desde la
autonomica hasta la local) una uniformidad en los criterios
de contratacion que facilite y simplifique la elabaracion vy
presentacion de ofertas, lo que supondria un ahorro de re-
cursos para las empresas.

> MANTENIMIENTO CONSTANTE DE UNA INVERSION MiNI-
MA REAL Y DE CALIDAD. Es imprescindible disponer de un
umbral de inversion anual minimo y que éste se distribuya
de la forma mas uniforme posible a lo largo del ejercicio.
Conacer las previsiones reales en cuantia y plazos favore-
cerd una mayor competitividad de las empresas, permi-
tiendo ademas mantener un empleo estable y de calidad,
con plantillas formadas y dimensionadas para una carga
de trabajo determinada.

> MECANISMOS CONTRA LA COMPETENCIA DESLEAL.
Ejercer un mayor control sobre aguellas empresas que no
cumplan el Convenio Colectivo, siendo fundamental para
su erradicacion la vigilancia del cumplimiento estricto de
la legalidad en materia de empleo en las obras que se
gjecutan para la Administracion. Igualmente es necesaria
una estrecha colaboracion entre el sector y la propia Admi-
nistracion para la vigilancia y observancia de la legalidad
laboral en las obras privadas.

> SIMPLIFICACION DE TRAMITES Y REDUCCION DE PLA-
Z0S DE CONCESION DE LICENCIAS. Es esencial que los
ayuntamientos cumplan los plazos que marca la Ley para
la concesion de licencias de obra y de primera ocupacion El
tiempo medio de concesion en los principales municipios
asturianos es de unos 9 meses para las licencias de obras
y de 3 04 para las de primera ocupacion. Esto acarrea im-
portantes gastos financieros, genera inseguridad, frena las
inversiones, restringe la oferta e incrementa el precio de
la vivienda, dificultando la produccion de un producto ase-
quible para el ciudadano. Deben agilizarse también otros
tramites necesarios para la ejecucion de las obras (auto-
rizaciones de ocupacion de via publica, medios auxiliares,
obras menores, etc), unificando y avanzando en la digitali-
zacion de los procesos.
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POLITICAS
PUBLICAS

Y URBANISMO -

> SEGURIDAD JURIDICA. Prudencia en la revision de los
Planes Generales por razones politicas o de simple cambio
de gobierno municipal. Cumplimento estricto de los pla-
70S que la ley preve para la revision de los planeamientos
cuando ésta sea necesaria para que la situacion de inse-
guridad se alargue lo menos posible. Implementacion de
Mecanismos para acortar los plazos para la aprobacion de
los Planes Generales de Ordenacion Urbana.

> CONCRECION Y FLEXIBILIZACION DE LA CONDICIONES
DE RECALIFICACION Y DESCALIFICACION DE LA VIVIEN-
DA PROTEGIDA, asi como de los condicionantes de este
tipo de vivienda cuando no reciba ayudas publicas.

VIVIENDA

> MANTENIMIENTO DE LAS AYUDAS A LA COMPRA DE LA
VIVIENDA PROTEGIDA. Este tipo de ayudas son necesarias
para dinamizar el mercado de este tipo de vivienda y dar
salida a los suelos destinados a esta finalidad.

> REBAJA DE LA IMPOSICION QUE SOPORTA LA VIVIEN-
DA, PARTICULARMENTE DEL TIPO AL QUE SE TRIBUTA
POR AJD. La vivienda nueva soporta una fiscalidad del 25%
de su coste, lo que dificulta la produccion de un producto
asequible, En particular, en AJD (impuesto eminentemente
autonémica) existe una desventaja respecto a otras co-
munidades autonomas que agranda aun mas la brecha
fiscal entre las diferentes regiones. No hay que olvidar aqui
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> GARANTIZAR UNAS EDIFICABILIDADES MiNIMAS EN
LA REVISION DE CUALQUIER PGOU DEL AREA CENTRAL
como forma de facilitar la viabilidad de los suelos y su
mantenimiento posterior por la Administracion.

> REVISION DE LOS CRITERIOS DE PROTECCION DE LOS
EDIFICIOS. El exceso de proteccion de edificios, muchas
VECes por razones meramente ambientales, dificulta la re-
novacion urbana y encarece os costes de construccion y
los precios de venta.

> APROBACION DEFINITIVA DEL NUEVO ROTU INCORPO-
RANDO LAS OBSERVACIONES FORMULADAS DESDE LA
CONFEDERACION.

que todos los partidos politicos sin excepcion consideran
la vivienda coma un bien de primera necesidad y como tal
debe tratarse fiscalmente.

> ESTUDIO DE FORMULAS QUE IMPULSEN LA REHABILI-
TACION Y REGENERACION URBANAS mediante recursos
asociados a incrementos de edificabilidad (sin coste para
la administracion) gue la hagan mas atractiva a particula-
resy empresarios.

> ELIMINACION DEL REGISTRO DE DEMANDANTES DE
VIVIENDA. Resulta absolutamente inoperante y entorpece
las operaciones de compraventa de vivienda protegida.



FORMACION
Y EMPLEO

> PLANES DE FORMACION ESTATALES ACORDES A LAS
NECESIDAES FUTURAS DEL SECTOR. Fomentar la inver-
sion en formacion inicial y permanente, asi como en pro-
gramas de aprendizaje, Formacion Dual y en alternancia
con la FP asturiana. Desarrollar las capacidades formati-
vas necesarias para un entorno mas tecnologico y global.

POLITICAS DE
DESARROLLO
ECONOMICO

> CUMPLIMIENTO DE LA CONCERTACION REGIONAL. Con-
trol de su desarrollo e implicacion para su cumplimiento.

> CONSTRUCCION 4.0. Impulso a la digitalizacion del sec-
tor y apoyo a la eficiencia energeética, economia circular,
mitigacion y adaptacion al cambio climatico. Mayor efi-
ciencia de los procesos, eliminacion de errores y retrasos,
y construccion basada en los principios de sostenibilidad.
Reformular y trazar nuevas estrategias en la politica de In-
novacion dirigida al sectar.

> IMPULSO DE POLITICAS QUE FAVOREZCAN EL EMPLEO
JUVENIL Y FRENEN LA PERDIDA DE POBLACION. La pér-
dida y envejecimiento de poblacion es una grave amenaza
también para la promocion inmobiliaria, siendo necesaria
la adopcion de medidas que fijen pablacion, atraigan talen-
to y hagan de Asturias un lugar donde los jovenes puedan
vivir y trabajar. Es necesaria una vision estratégica de As-
turias a medio vy largo plazo, y desde este punto de vista el
Area Metropolitana, siempre que no suponga un NUevo es-
calon administrativo, puede ser una herramienta util para
esta finalidad.

> COORDINACION Y ESTABILIDAD POLITICA E INSTITU-
CIONAL que asegure la credibilidad, seguridad juridica y la
confianza de los ciudadanos, empresas e inversores. Las
empresas necesitan certidumbre, estabilidad institucional
y social, asi como n horizonte temporal para la asuncion
del riesgo inherente a toda inversion o decision empresa-
rial.

> ESTRATEGIA DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONES. Me-
jorar la mavilidad y comunicaciones interiores e impulsar
la conectividad aérea v ferroviaria para enlazar Asturias
con los principales nodos nacionales e internacionales son
aspectos esenciales para la dinamizacion y competitividad
de las empresas.
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FORO METAL

El Salon de la
Construccion,
novedad en el VI Foro
del Sector Metal
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Este nuevo espacio destinado a nuestro sector esta
especialmente pensado para aquellas empresas del
grupo de industria y servicios que puedan ofrecer
roductos y/o servicios a los visitantes participantes
en este encuentro de negocios

a Confederacion Asturiana

de la Construccion, CAC-

Asprocon acudid este ano

por primera vez al «Salon
de la Construccion» dentro de la 6¢
Edicion del Foro Sector Metal Asturias
organizado por de La Sociedad de Pro-
mocion Exterior Principado de Asturias
S.A. (ASTUREX], en colaboracion con
FEMETAL y que tuvo lugar del 18 al 20
de junio de 2019 en Gijon.

Este nuevo espacio destinado a
nuestro sector esta especialmen-
te pensado para aquellas empresas
del grupo de industria y servicios que
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puedan ofrecer productos y/o servi-
Cios a los visitantes participantes en
este Foro. Las empresas asociadas
presentes fueros: Local Cad, Gruas
Sertiber, Davelco, Foto Asturias y Vallas
y Cierres Asturias, el stand tambiéen
contd con la colaboracion de CAC-
Asprocon y la Fundacion Laboral de la
Construccion, con material de infor-
macion relativa a ambos organismos.

Este espacio empresarial es un
foro Unico de negocios donde los pai-
ses visitantes pueden conocer de pri-
mera mano el tejido industrial asturia-
no, mantener reuniones individuales

con los expositores, encontrar NUevos
suministradores, ampliar su cartera
de proveedores y conocer propuestas
y soluciones a sus necesidades, algo
novedosos para el sector de la cons-
truccion pero muy necesario también
para su crecimiento y expansion geo-
gréfica.

Durante tres dias, este encuentro
empresarial reunio a 119 companias
internacionales procedentes de 34
paises y se desarrollaron mas de 1.315
entrevistas con 56 empresas asturia-
nas. Este espacio también ofrece a las
companias asturianas participantes
la posibilidad de recibir a sus posibles
clientes en su centro de produccion,
en lugar de tener que desplazarse a
vender sus productos fuera de Astu-
rias. Ademas, este tipo de encuentros
también permite ver la aplicacion que
las empresas participantes estan eje-
cutando en la aplicacion de las ulti-
mas tecnologias en procesos produc-
tivos. m
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Ayudas a la internacionalizacion

ctualmente, el Gobierno de As-

turias de forma consensuada

con los agentes saciales a tra-

vés del Acuerdo para la Com-
petitividad Economica y la Sostenibili-
dad Social ha dotado con 12 millones
para el periodo 2016-2018, el apoyo a
la internacionalizacion de las empre-
sas asturianas para su fortalecimiento
y estrategia industrial.

Para ello, el Instituto de Desarrollo
Ecanamico (Idepa) y Asturex tienen en
marcha un paquete de medidas que
van desde planes sectoriales para
el metal y la construccion, misiones
comerciales y de prospeccion, parti-
cipacion en ferias y foros, etcetera, al
respaldo financiero que prestan a la
promocion internacional a través de di-
ferentes convacatorias de ayudas.

En los ultimos tres anos, el Idepa
ha apoyado 422 proyectos de interna-
cionalizacion de empresas asturianas

relacionados con la contratacion de
técnicos en comercio exterior, la parti-
cipacion en ferias internacionales, via-
jes comerciales, visitas a clientes o la
participacion en licitaciones internacio-
nales y el establecimiento de alianzas
con otras empresas para crear consor-
cios de cooperacion, entre otras medi-
das. Apoyo a la promocion internacio-
nal Junto con el resto de programas de
apoyo a la inversion y la innovacion, las
acciones impulsadas por la Consejeria
de Empleo para potenciar la interna-
cionalizacion, basadas en iniciativas
como la Estrategia de Especializacion
Inteligente Asturias RIS3, la Industria
40, la participacion en programas de
acceso a licitaciones multilaterales o
la digitalizacion, contribuyen a afianzar
un tejido industrial mas diversificado,
moderno y competitivo, a fortalecer las
empresas y a posicionar sus productos
y servicios en el exterior. EL Principado

SECTOR METAL ASTURIAS

cuenta con mas de 1155 empresas
del metal, que emplean a 28.800 tra-
bajadores, segun los ultimos datos de
la Encuesta de Pablacion Activa (EPA).
Su aportacion al PIB asturiano es del
11%, con mas de 5.000 millones, y sus
exportaciones superaron en 2018 los
2900 millones. En el primer trimestre
de este ano han continuado creciendo
hasta situarse por encima de los 722
millones. m
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“Es prioritario reori

el gasto en términos de "

recuperacion paulatina
de la inversion publica”
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Cual cree que es el papel
que le corresponde a
la construccion en el
conjunto de la economia
asturiana?
El sector de la construccion,
entendido en sentido amplio,
ha sido en el pasado uno de los
motores economicos de Asturias. La
crisis economica y la subsiguiente
contraccion de la economia ha
sacudido al conjunto de los sectores,
sin exclusiones, y muy especialmente
al sector de la construccion; no
obstante, y a pesar de opiniones
y polémicas al respecto, entiendo
Qque hay razones muy solventes que
predicen un papel transcendente del
sector de la construccion en relacion
con el modelo economico de futuro. Yo
participo de las mismas.
-¢Qué previsiones tiene desde el
punto de vista presupuestario en
lo que se refiere a la inversion en
obra publica? ¢Existe presupuesto
anual para el mantenimiento de
la red autondmica de carreteras,
y en caso afirmativo, este
sera sostenido durante toda la
legislatura?
En efecto, la crisis econdmica no ha
dejado incolume ningun ambito de

Juan Cofino Gonzalez (Parres, 1957) fue diputado y
consejero’en el Gobierno de Antonio Trevin. Ahora
regresa al Ejecutivo regional que preside Adrian Barbon
COmMO “‘numero dos”, ocupando la vicepresidencia y la
consejeriainfraestructuras, Medio Ambiente y Cambio

Climatico.

sicenciado en Derecho y especialista en

telecomunicaciones, derecho de familia, responsabilidad
civily protéecion de datos, ha ocupado diversos cargos

en la empr

a privada y la administracion regional.

En esta entrévista habla de sus propuestas para el sector

de la construccion.

la actividad economica [publico 0
privado). En consecuencia, la licitacion
de obra civil ha experimentado una
notable mengua, con consecuencias
innegables en ambitos tan visibles
como nuestra red de carreteras, por
(o que resulta prioritario proceder

a reorientar el gasto, en términos

de recuperacion paulatina de la
inversion publica. Por ello, desde el
Gobierno de Asturias intentaremos
aprobar presupuestos generales de

la comunidad auténoma que, sin
desmerecer a 0tros sectores, atiendan
adecuadamente esta demanda.
-Desde CAC-Asprocon se
considera que el concurso debe
prevalecer frente a la subasta en
las licitaciones ya que de esta
forma se corregirian las bajas, se

-

evitarian muchos abandonos de
obra, al tiempo que se facilitaria
una ejecucion de calidad ¢Tiene
el Gobierno regional planes
concretos al respecto?

No puedo estar mas de acuerdo con
su afirmacion de que un buen modelo
de concursos resulta cualitativamente
mas Util a los intereses publicos,

y también a los privados, que la
generalizacion de los modelos de
subasta con prevalencia exclusiva, 0
casi exclusiva, del factor “precio” Soy
consciente de las dificultades que, al
respecta, entrana la actual legislacion
de contratos, y, por que no decirlo,

de una cierta inercia administrativa
acritica en esta materia, por (0 que

debe producirse cierto “aggiornamento”

en esta materia. Por ello, forma parte

“Un buen modelo de concursos resulta
cualitativamente mas util a los intereses
publicos, y también a los privados, que
generalizar los modelos de subasta”

abico
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ENTREVISTA

de los propositos del area que dirijo
impulsar un modelo de contratacion,
por supuesto, en el marco de los
limites legales, que aproxime hasta
donde sea paosible la contratacion
publica del Principado de Asturias a
modelos en os que las valoraciones
relativas a la calidad y garantias de
una buena ejecucion de los proyectos
esté mas asegurada.

-El sector se enfrenta a otro
problema que frena su crecimiento
y es el de la lentitud en las
adjudicaciones. Se licitan obras,
pero pasan los meses sin que se
adjudiquen ¢Cree que es posible
mejorar en este aspecto?

En el marco de la revision del modelo
de contratacion debe contemplarse

la agilidad, siendo conscientes de que
la contratacion publica entrana un
proceso administrativo muy complejo
(estd en su ADN), con multiples
participes y plenamente garantista, por
(0 que lleva implicito un largo periodo
de incubacion. Dicho esto, vamos
aimplicarnos en la labor de ganar
tiempo en los procedimientos, alli
donde sea posible, sabedores de que
la mejoria, en este aspecto, resulta un
objetivo de primer orden.

-Desde la Confederacion
entendemos que es necesario
implantar y mantener en toda

la escala de la administracion

1 | dbico

“La movilidad y las comunicaciones

interiores, por carretera y ferroviarias

’

constituyen la primera de las
preocupaciones de este Gobierno”

una uniformidad de criterios

de contratacion, que facilite

y simplifique la elaboracion y
presentacion de ofertas ¢Tiene
previsto avanzar en esta linea?

En efecto, como no puede ser de

otra manera, comparto que la
homogeneizacion de l0s procesos
solo puede aportar beneficios a

todos los intervinientes. La dispersion
administrativa y la heterogeneidad

de los agentes concurrentes dificulta
extremnadamente el objetivo, pero
interpreto que forma parte de mis
obligaciones inducir procesos que
tiendan al éxito en este empeno.
Procuraré que, en los proximos
meses, se produzcan encuentros
entre el Principado de Asturias y los
ayuntamientas, en la sede de la
Federacion Asturiana de Concejos, para
abordar este asunto.

-En la actualidad existe cierta
polémica, por parte de las
empresas autonomicas, por

la excesiva "adjudicacion

directa” a medios propios de la
Administracion, suponiendo una
clara desventaja competitiva para
las mismas. ¢Tiene previsto alguna
medida al respecto?

No puedo ocultar que la adjudicacion
a medios propios es un recurso
atractivo ante situaciones de urgente
intervencion. No obstante, este modelo

no puede convertirse en un recurso
recurrente, de tal forma que este tipo
de adjudicacion debe establecerse
atendiendo a principios de minima
intervencion, es decir, situaciones
tasadas, reservando para la libre
concurrencia aquellas actuaciones
habituales y normalizadas de la propia
administracion. En definitiva, el recurso
a medios propios debe constituir la
excepcion y nunca la norma.

-¢Para cuando la aprobacion

del Reglamento de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo? ¢Se
van a tener en cuenta nuestras
propuestas en cuanto a fijar una
edificabilidad minimay a mejorar
la seguridad juridica de los
planeamientos?

Actualmente, el texto de la Revision
del Reglamento de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo se encuentra
pendiente de que el Consejo Consultivo
emita el informe preceptivo para
poder continuar con su tramitacion

y, previsiblemente, su aprobacion.
Las alegaciones presentadas par
CAC-Asprocon, al igual que el resto
de las alegaciones presentadas

por organismos, asociaciones y
particulares, fueron informadas por
el equipo redactor y los servicios
técnicos y juridicos de la consejeria,
e incorporadas en el documento
aquellas cuyo contenido se estimo



“El recurso a medios propios es atractivo
ante situaciones de urgente intervencion,
pero debe constituir la excepcion
y nunca la norma”

favorablemente por contribuir a mejorar
el texto sometido a informacion
publica. En el caso concreto de la
alegacion formulada por CAC-Asprocon
se valoro muy positivamente el
esfuerzo realizado en el detallado y
minucioso analisis del reglamenta.

La mejora de la seguridad juridica

de los planeamientos generales y

de desarrollo, que se tramitan en el
Principado de Asturias, constituye uno
de los principios inspiradores de la
reforma reglamentaria, junto con la
transparencia, claridad, simplificacion
administrativa, agilidad, eficacia, y
aplicacion practica, todo ello con el
objetivo de fortalecer la proteccion
territorial y el desarrollo urbanistico
sostenible en el ambito del Principado
de Asturias. En todo caso, hay que
tener en cuenta las limitaciones
competenciales de un reglamento,
por o que una reforma de mas
calado que ahonde en una mayar
simplificacion y seguridad juridica

de los planeamientos requerira una
reforma de la Ley del Suelo estatal y
autonomica.

Respecto al establecimiento del
parametro de edificabilidad minima,
el reglamento potencia la figura de
las Memorias de Viabilidad Economica
como el instrumento adecuado para
garantizar que las propuestas de
ordenacion y aprovechamientos, que

se planteen en los instrumentos de
planeamiento general, respondan a
una adecuada proporcion entre 10s
derechos y las cargas urbanisticas
asociadas a su desarrollo y sean,

en ultima instancia, viables
economicamente.

-¢Cual es su criterio respecto a la
concertacion regional para esta
legislatura?

Entiendo que la concertacion regional
es un instrumento Util para producir
encuentros entre el Gobierno y la
sociedad civil [agentes saciales) de
tal manera que, en el proceso de
caonstruccion de los acuerdos, se
pueden constatar las prioridades

y las diferentes visiones en torno a
asuntos vertebrales para Asturias. La
participacion en los procesos de toma
de decision de los agentes sociales
ayuda a construir una sociedad mas
integrada y equilibrada, mas solida,
por lo que el empeno de este Gobierno
pasa por comprometerse en convertir
este instrumento en una de sus
sefas de identidad, sin perjuicio de
las competencias, indiscutibles, del
Gobierno y de la Junta General del
Principado en la gobernabilidad de
Asturias.

-¢Qué medidas va a implantar su
Gobierno en materia de movilidad,
comunicaciones interiores y
conectividad aérea y ferroviaria?

La movilidad y las comunicaciones
interiores, por carretera y ferroviarias,
constituyen la primera de las
preocupaciones de este Gobierno, por
lo que el transito paulatino del vehiculo
privado hacia medios de uso colectivo,
(con especial presencia del ferrocarril),
supone un objetivo innegociable.
Facilitar la movilidad intermodal
implica mejorar las infraestructuras
viarias y, especialmente, ferraviarias,
conectandolas entre si para acortar
tiempos en los desplazamientos,
mejorar la calidad de vida y

luchar par una mejora constante

del medioambiente. EL plan de
movilidad, la mejora de las cercanias,
singularmente FEVE y los planes de
carreteras, serviran a esta finalidad.
Con respecto a las conexiones aéreas,
en esta legislatura vamos a elaborar
un plan estrategico aeroportuario que
ofrezca respuesta a las principales
necesidades de Asturias. Esta sera una
de las prioridades de la recientemente
creada Direccion General de Movilidad y
Conectividad. m

abico | 15



FORMACION

FLC ofrece una formacion
novedosa y gratuita en
prevencion de riesgos laborales
dirigida a las empresas

y trabajadores del sector

El proyecto de Aula Abierta
arrancé el pasado mes de fe-
brero y desde entonces se han
impartido 84 cursos con un to-
tal de 290 alumnos en las insta-
laciones de Ribera de Arriba y
Gij6n. La entidad también dis-
pone de un aula movil para las

empresas que se encuentran a
mas de ochenta kilémetros de
los centros de referencia.
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a formacion en prevencion de riesgos laborales
es una prioridad para la Fundacion Laboral de la
Construccion del Principado de Asturias (FLCPA)
desde sus inicios. Por esta razon, los 6rganos rec-
tores de esta entidad activaron a principios de este ano,
un proyecto novedoso que permite atender a las nece-
sidades de las empresas y trabajadores del sector de la
construccion en materia de formacion preventiva.

Este prayecto bautizado como Aula Abierta, se trata
de un servicio que se presta de manera gratuita a empre-
sas y trabajadores que desarrollan su actividad en el am-
bito del Convenio Colectivo del Trabajo para la Construc-



cion y Obras Publicas del Principado de
Asturias (CCPA) y que estéan al corriente
de sus pagos con FLC.

Tampoco tendran que pagar por
esta formacion, los trabajadores en
situacion de desempleo, si la ultima
empresa en la que hayan prestado sus
servicios estuviera adscrita al CCPA,
0 al Convenio General del Sector de
la Construccion. Como excepcion, la
baja podra proceder de empresas no
adscritas a dichos convenios, siempre
que el trabajador haya permanecido en
alta en la misma un periodo maximo
de 270 dias naturales y que tenga un
minimo de 365 dias de alta en empre-
sas adscritas al CCPA, en los ultimos
15 anos anteriores al momento de la
solicitud del curso. En el supuesto de
trabajo a tiempo parcial, las jornadas

Las empresas y trabajadores
pueden solicitar la formacion en
Prevencion a través del email:
aulaabierta@flc.es

de cuatro 0 menos horas computan al
50% a efectos de terminar los dias de
alta que se requieren.

EL fin de Aula Abierta es ofrecer de
manera mas rapida la formacion por
oficio exigida por la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales y desarrollada
por el VI Convenio Colectivo General
del Sector de la Construccion (CGSC)
en esta materia para desempenar su
labor profesional.

Los cursos de segundo ciclo de
formacion por oficio, tienen una estruc-
tura que contempla catorce horas co-
munes Y seis especificas dependiendo
de la especialidad. En este caso suele
llevar un componente practico Yy, por
tanto, se debe impartir en modalidad
presencial. Hay que resaltar que toda
esta formacion se imparte con mate-
riales didacticos propios de FLC.

La formacion especifica se desa-
rrolla en horas de trabajo y, prioritaria-
mente se imparte en los Centros de
Formacion que FLC tiene en Ribera de
Arriba y Gijon. Sin embargo, en deter-
minados supuestos y por causas justi-
ficadas, la entidad ofrece a empresas y
trabajadores del sector la oportunidad
de formarse en prevencion de riesgos
laborales sin tener que desplazarse.

Esto ocurre siempre y cuando la
distancia a los centros de referencia
sea de mas de ochenta kildmetros de
distancia y haya un minimo de siete
profesionales interesados en recibir
esta formacion, en cuyo caso FLC dis-
pone de un aula movil para prestar este
Servicio.

Aula abierta arranco el pasado fe-
brero y a lo largo de estos seis meses
se han desarrollado 84 cursos con un
total de 290 alumnos.

Las empresas y trabajadores pue-
den solicitar la formacion que requie-
ran en el ambito de prevencion de la
Prevencion de Riesgos Laborales de
Oficios de CGSC en cualquier momento
del ano a traves de la web de FLC, tam-
bien pueden dirigirse a través del telé-
fono 985 08 28 18 o correo electronico
aulaabierta@flc.es

Gracias a Aula Abierta se da un
paso mas en ese COMPromiso que
asumio FLC para lograr que ano tras
ano los datos de siniestralidad laboral
se reduzcan gracias al conacimiento
y al uso de las herramientas apropia-
das por parte de los profesionales del
Sector. m
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ecientemente hemos pre-
sentado un exhaustivo es-
tudio de la demanda de vi-
vienda en la zona central de
Asturias (6 concejos), elabo-
rado por Sociedad de Tasacion y GADS,
en el que estima gue en esta zona se
necesitan, por demografia, unas 5.013
viviendas nuevas en l0s proximos 5
anos. Es una demanda moderada, de-
bido fundamentalmente a la pérdida
de poblacion joven que sufre Asturias y
que afecta de lleno a nuestro sectar. A
pesar de esto, hemos logrado ir aumen-
tando paulatinamente la produccion de
vivienda en los ultimos 5 anos, hasta
ajustarla a la demanda real de vivienda,
y asi en 2018 hemos llegado a comen-
zar 1.535 viviendas, 0 que supone un
volumen de inversion de 138 millones
de euros, y este ano previsiblemente
cerraremos con cifras similares. Somos
por tanto un sector que, cuando funcio-
na con normalidad, tiene gran capaci-
dad de inversion y creacion de empleo.
Pero, hasta la fecha, creemos que
las administraciones publicas no han
tenido un suficiente nivel de compromi-
so con el sector. Y a medida que ha ido
aumentando la actividad, y la normativa
se ha hecho mas compleja, se han ido
haciendo mas patentes las carencias
de los ayuntamientos para adaptarse
y responder con eficacia a las nuevas
necesidades. Y el resultado ha sido que
el plazo para la concesion de licencias
se alargue hasta extremos que no Nos
podemos permitir.
Hace un ano, promotores, arquitec-
tos y aparejadores nos propusimaos ha-
cer visible este problema, y pensamos
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LA AGILIDAD EN

LA TRAMITACION DE LICENCIAS,
LA ASIGNATURA PENDIENTE

MARIA CALVO CARVAJAL

Presidenta del Grupo de Promotores de CAC-Asprocon

que unidos nuestras reivindicaciones
tenian mas posibilidades de ser escu-
chadas. Y asi fue, logramos ser escu-
chados, y que se entendiera que se trata
de un problema que no solo afecta a los
promotores, sino también al empleo Y,
en definitiva, a toda la sociedad. Pero
por el momento no hemos conseguido
que se tomen medidas eficaces que
sean capaces de dar una solucion a
este problema.

Por eso es el momento adecuado
para dar un paso mas. Se acaban de
constituir las nuevas corporaciones
municipales en todos los ayuntamien-
tos y creemos que tenemos una gran
oportunidad, no solo para ser escucha-
dos, sino para que realmente se tomen
medidas y las cosas empiecen a cam-
biar. Y para ello ofrecemos nuestra total
colaboracion, ya que creemos que Nno
debemos limitarnos a reclamar, sino
que, desde una perspectiva mas amplia
de colaboracion publico-privada, debe-
MOS comenzar también a ser participes
de las soluciones. Porque conocemos
el sector y sabemos a qué problemas

nos enfrentamos a diario, y porque casi
nunca existen las soluciones magicas,
sino que es necesario actuar sobre mu-
chas pequenas cosas para gue se pro-
duzca un gran cambio.

En esta linea, el pasado dia 25 de
septiembre hemos organizado, junto
con la Camara de Comercio de Oviedo,
una jornada sobre “propuestas tecnolo-
gicas para la agilizacion de licencias’,
en la que participd también el presi-
dente de APCE, D. Juan Antonio Gomez-
Pintado y en la que tuvimos ocasion de
explicar a los distintos responsables
municipales nuestra vision, aportando
propuestas concretas. Alli les traslada-
mos que es imprescindible actuar en
materia de digitalizacion, en coordina-
cion y en simplificacion administrativa,
entre otros aspectos.

Por tanto, creemos que iniciamos
una nueva etapa de colaboracion, pero
también de exigencia, porque es im-
prescindible actuar ya sobre un proble-
ma que llevamos padeciendo dema-
siados anos y cuya solucion no admite
mas demora. m
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ASAMBLEA GENERAL

La patronal demanda
una inversion minima

en obra publica del 3%
del presupuesto regional

a asamblea general de CAC-

Asprocon, que se celebro el 14

de junio en el Restaurante Las

Delicias de Gijon, sirvio para
exponer 0s avances que esta regis-
trando el sector en Asturias y reclamar
el apoyo del Gabierno regional y las ad-
ministraciones locales con el fin de que
apuntalen esta mejoria con medidas
concretas que favorezcan la inversion
privada.

Durante su intervencion ante la
asamblea, el presidente de la Confede-
racion, Joel Garcia, pidio al Principado
‘un umbral de inversion minimo que
se distribuya de manera uniforme a lo
largo de todo el ejercicio». Una cantidad
base para conservacion de infraestruc-
turas que situo en el 3% del presupues-
to regional.

«Necesitamos un presupuesto ce-
rrado al inicio del afo, de forma que
o que se licite se adjudique en ese
gjercicio, ya que ahora las obras tardan
ocho meses en adjudicarse», senalo.
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Este ano, la inversion presupuestada es
de 37 millones de euros, una cifra que,
aunque supera a la de los dos ejerci-
cios anteriores, se encuentra «aun muy
lejos de o que el sector necesita para
consolidarse», en opinién de Joel Gar-
cia, quien se mostro confiado en que
la nueva legislatura «lleve aparejada
mas alegria en este terreno», dadas
las grandes infraestructuras que estan
pendientes en la region.

Por lo que se refiere a los ayunta-
mientos, el presidente de la Confedera-
cion exigio ayer que apliquen ‘criterios
técnicos e historicos rigurosos” cuando
decidan limitar la capacidad de rehabi-
litacion de un edificio amparandose en
la defensa del patrimonio y la cultura 'y
a lo que considera una "sobreproteccion
que genera un tapon en la inversion”.

Durante su intervencion celebro
que el Principado haya abierto el cami-
no para incorporar a los pliegos de con-
tratacion criterios que van mas alla del
precio, pero afed que no estén haciendo

lo mismo todos los ayuntamientos de
Asturias. A la Administracion municipal
se dirigieron otras dos peticiones del li-
der de los constructores y promotores
asturianos. Una referida a la reduccion
de plazos y simplificacion de tramites
en la concesion de licencias y otra so-
licitando “prudencia en la revision de
planes generales de ordenacion, evi-
tando caprichos politicos”.

A la asamblea general asistieron,
entre otras autoridades, el consejero
de Infraestructuras, Benigno Fernandez
Fano; el presidente de la FADE, Belar-
mino Feito; el senador y exconsejero
de Infraestructuras, Fernando Lastra,
y los directores generales de Vivienda,
Fermin Bravo Lastra, y Ordenacion del
Territorio, Juan Fernandez Pereiro. En
pleno cambio de Gobierno regional,
también asistio el actual vicepresidente
del Principado y consejero de Infraes-
tructuras, Juan Cofino, junto a la prac-
tica totalidad de directivos de la Confe-
deracion y numerosgs asociados. m
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stamos en un momento cri-

tico para nuestro sector, en

el que de nuevo nos vemos

zarandeados por circunstan-

cias ajenas a nosotros, pero
que influyen notablemente en nuestra
actividad.

Todos los indicadaores prevén una
desaceleracion de la economia. La si-
tuacion politica en el Gobierno central,
poco estable, tampoco ayuda mucho.
La escasez de mano de obra cualifica-
da, igualmente nos lastra..

Pero dicho esto, es necesario que
Nos pongamas a trabajar en una mis-
ma direccion todos los entes que te-
nemos la responsabilidad de buscar
soluciones para nuestra actividad, tan
importante como necesaria, llegando
en algunos momentas a representar el
10% de la economia espanola.

La pregunta es: ¢(Qué necesitamos
para crear esa confianza, para que las
personas sin empleo vean una salida
con futuro en esta actividad, para que
las empresas no solo creemos trabajo
estable, sino que podamos moderni-
zarnos para ser competitivos y man-
tener el talento que tanto esfuerzo y
recursos cuesta?

La respuesta es a nuestro modo de
ver sencilla: ACTIVIDAD.

Necesitamos actividad de calidad
en nuestro gremio, es decir, a precios
de mercado. Actividad prolongada y
mas 0 menos uniforme a lo largo del
ano natural, pues picos y valles muy di-
ferenciados son enemigos del empleo
estable, de la rentabilidad de las em-
presas y por tanto de su supervivencia.

Para llegar a conseguir este objetivo
de actividad con calidad y mantenida
en el tiempo es necesaria la sensibi-
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LA NECESIDAD DE CREAR

CONFIANZA

MANUEL FERNANDEZ MARTINEZ

Presidente del Grupo de Contratistas de CAC-Asprocon

lizacion de la Administracion, puesto
que son los pliegos de contratacion de
los que depende en gran medida que
la inversion que se realice llegue a los
estandares de calidad deseados.

Asimismo, seria necesaria la uni-
formidad de criterios en cuanto a con-
tratacion se refiere, atendiendo basi-
camente al objetivo de CALIDAD. Si se
busca cualquier otro, como puede ser
Unicamente el precio, ya se ven los
resultados: empleo precario, ruina de
empresas, competencia desleal, mala
calidad en las obras, rescisiones de
contratos, es decir, la ruina.

La uniformidad de criterios de-
pendiendo del volumen y la tipologia
de obras traeria consigo eficiencia y
eficacia dentro de la Administracion y
también para las empresas, buscando
siempre que esos criterios tengan por
objeto la calidad real de la obra ejecu-
tada.

Cuestion importante también es la
necesidad de un plan de mantenimien-
to de infraestructuras a medio y largo
plazo, que ayudaria a mantener una
actividad continuada a muchas empre-
sas del sector y a la vez el uso de esas

W =

infraestructuras revertiria positivamen-
te en la poblacion.

Seria conveniente, cOmMOo aconse-
ja la CNMC (Comision Nacional de los
Mercados y de la Competencia), el no
abuso de encargos por parte de la Ad-
ministracion a medios propios, que lo-
gicamente tienen su papel importante,
pero que si se abusa de su uso perjudi-
ca ampliamente al tejido productivo de
nuestro sector por razones obvias.

En cuanto a la formacion, es nece-
sario que la Administracion implemen-
te métodos y cursos actualizados a las
necesidades reales de las empresas y
que los mismos se gestionen con agili-
dad, tratando de utilizar las herramien-
tas que ya tenemas en funcionamiento.

Por nuestra parte, ofrecemos ayuda
y colaboracion leal pues nuestro fin es
la supervivencia de las empresas, la
mejora continua en cuanto a calidad de
nuestras prestaciones, apuesta firme
por el empleo estable y de calidad y
cooperacion con todos los organismos
Que tengan que ver con nuestro gremio,
para que siga siendo referencia y sobre
todo para conseguir la palabra magica:
CONFIANZA. m
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CURSOS DE FORMACIGN DIRIGIDOS PRIORITARIAMENTE A
TRABAJADORES/AS
OCUPADOS/AS

Anrnvecha ﬂ cualificarte o ﬂﬂlllﬂlllﬂr {us conocimientos con nuestro Illilll IIE Iﬂrlllﬂﬁlllll uralmla

Comienzo

Duracion

Horario

Desarrollo

[MF2148_3] OBRAS DE LA ENVOLVENTE EN EDIFICACION (*) Octubre 90 h 16:00a21:00 h Lunes a Jueves
AUTOCAD 3D Octubre 70h 18:30a21:35h Lunes a Jueves
EFIC. ENERGETICA EN LA CONST. DE EDIFICIOS. TRABAJADORES DE OBRA Octubre 60 h 18:30a21:30 h Lunes a Jueves
[MF0432_1] MANIPULACION DE CARGAS CON CARRETILLAS ELEVADORAS Octubre 50 h 18:30a21:30h Lunes a Jueves
[MF2150_3] OBRAS ESPECIFICAS DE REHABILITACION EN EDIFICACION (*) Noviembre 70h 16:00a21:00 h Lunes a Jueves
(*) Titulacion minima alumnos: ESO
SERVICIO§ DE EMPLEO i
ﬁ% Tummﬂu -

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

gy

Comienzo

Duracion

Horario

Desarrollo

g BASICO DE PREVENCION EN CONSTRUCCION Octubre 60h 18:30a21:30h Semipresencial
Sgg PRL PARA RESPONSABLES DE OBRA Y TECNICOS DE EJECUCION Octubre 20h 08:00a 15:00 h Lunes a Jueves
PRL PARA ADMINISTRATIVOS Octubre 20h 08:00a 15:00 h Lunes a Jueves
S MONTAJE DE ANDAMIOS Octubre 20h 18:30a21:30 h Lunes a Jueves
(D) PRL PARA MANDOS INTERMEDIOS Octubre 20h 08:00a 15:00 h Lunes a Jueves
®

® MANEJO Y SEGURIDAD EN EL USO DEL DUMPER Octubre 24 h 18:30a221:30 h Lunes a Jueves
»

(1)) PRL PARA OFICIOS DE CONSTRUCCION Octubre 20h 08:00a 15:00 h Lunes a Jueves
>

@g PRL PARA PERSONAL DIRECTIVO DE EMPRESA Octubre 10h 18:30a21:30 h Lunes a Jueves
W )

@ PRL PARA TRABAJOS DE OFICIOS (PARTE ESPECIFICA) Octubre 6h 08:30a14:30h Lunes a Jueves
% SALVACORAZONES: RCP Y DEA Octubre 8h 18:30a21:30h Lunes a Jueves
8 MEDIDAS PREVENTIVAS PARA TRABAJOS EN ALTURA Noviembre 14h 18:00a21:30 h Lunes a Jueves
=3 i

@ PRIMEROS AUXILIOS Y PLANES DE EVACUACION Noviembre 10h 18:30a21:00 h Lunes a Jueves
W £

@ GOBIERNO DEL CONFEDERACION INSTITUTO ASTURIANO DE '

& FADE ¢)|iiit o PREVENCION

FEDERACION ASPROC = = DERIESGOS LABORALES
ASTURIANA
DE EMPRESARIOS

CONSEJERIA DE INDUSTRIA,, EMPLEO
Y PROMOCION ECONOMICA

TODOS LOS CURSOS SE IMPARTEN EN:
A

INSCRIPCIONES EN
www.flc.es/oferta-activo

CENTRO DE FORMACION DE

FLC RIBERA DE ARRIBA

(L’ALTO’L CALEYU, 2 - RIBERA DE ARRIBA)



INFORME CENSO DE VIVIENDA

Asturias,

pionera en el analisis
je la demanda

de vivienda futura

La patronal asturiana de la construccion ha desarrollado
por primera vez un estudio unico en Espana con las

necesidades del mercado de vivienda hasta 2024, donde
se cifra en algo mas de 5.000 unidades la demanda para

los proximos cinco anos.

a Confederacion Asturiana de la

Construccion, CAC-Asprocon, pre-

sento el pasado mes de junio el

primer informe que se realiza en

Espana sobre la situacion real de la
oferta y la demanda de vivienda en una co-
munidad auténoma. Un informe que cifra en
algo mas de 5.000 unidades la necesidad de
vivienda en los proximos cinco anos.

Este estudio, presentado durante el IV Foro
Inmobiliario de Asturias que organiza la patro-
nal de la construccion y que reunio en Oviedo
a cerca de un centenar de empresarios del
sector, ha sido realizado por la Sociedad de
Tasacion y la empresa GAD3 considerando
la situacion actual solo de la vivienda nueva,
sin incluir segunda residencia, en seis mu-
nicipios asturianos (Oviedo, Gijon, Avilés, Siero,
Langreo y Mieres), asi como con los datos ex-
traidos a partir de 1.200 encuestas.

Para la realizacion de este diagnostico de
necesidad de vivienda futura se han analiza-
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do varios parametros como la demanda por
demografia, que refleja una necesidad de
hogares en Asturias de 6124 viviendas en los
concejos estudiados. La demanda por repo-
sicion de vivienda genera una necesidad en
torno a los 900-1200 hogares, la demanda
por alquiler, en torno a un 1-1,5% mas por
ang; la demanda por inversion o segunda
residencia entre 300 y 550 hogares a o que
hay que anadir el stock de vivienda actual,
que esta en torno a 4.675 viviendas, lo que da
comao resultada esa cifra inicial en torno a las
9.000 viviendas necesarias para [0S proximos
cinco anos.




Como se puede apreciar en la tabla
de la derecha, sumando aquellos facto-
res que generan un aumento o dismi-
nucion como son la creacion de obra
nueva, la reserva, la venta de obra nueva
y segunda mano, asi como la existencia
de un stock estructural no vendible, se
obtiene que el stock de vivienda exis-
tente en dichos concejos a principios
de 2019 era de 4.675 viviendas [en una
horquilla entre las 4498 viviendas y las
4848 unidades).

Particularizado para los seis concejos
estudiadaos, las necesidades de hogares
se reparte de forma desigual como se
puede apreciar en el grafico inferior y
absorben el 82% del total del Principado.

NECESIDAD DE VIVIENDA 2019-2024 EN LOS CONCEJOS ESTUDIADOS

Minimo Maximo

Necesidad Vivienda (demografia) o025
Demanda por reposicion 000 1200
Demanda como inversidon/segunda residencia 300 250
TOTAL 6.225 6.775
Stock existente -4830 -4.500
Saobre-stock necesario 273 432
Hogares necesarios 1650 2.707

HOGARES ASTURIAS 2019-2024

GIJON OVIEDO AVILES SIERO

LANGREO | MIERES TOTAL

NECESIDAD VIVIENDA

3808 2.200 -284 204

-247 -797 9.013

Por o que se refiere al censo actual
de obra nueva, se determina que en
los concejos estudiados actualmente
existen 113 promociones de obra nueva
en comercializacion desde 2018, con
un stock disponible de 1.240 viviendas,
de las 3787 totales, esto es 32,7%, para
tipologias principalmente de 2 y 3 dor-
mitorios.

Por concejos, el 84% de las viviendas
se concentran en Qviedo y Gijon (3188
viviendas en 89 promociones] y su ab-
sorcion es muy similar a los concejos de
Avilés, Siero y Mieres.

De igual modo, los ritmaos de venta en
Gijon y Oviedo son muy positivas, puesto
que superan las 3 unidades de venta al
mes. El resto de los concejos presentan
ritmos comedidos, no superiores a las 2
viviendas/mes, salva Langreo, cuyo ritmo
es muy bajo, inferior a 0,5 viviendas/mes.

La mayor demanda de vivienda se
concentra en los concejos de Oviedo y
Gijon, en donde asimismo los ritmas de
venta y absorcion de stock son mayores.
Por el contrario, la demanda para los
concejos de Mieres y Langreo es menar,
siendo en este ultimo en donde se de-
tecta una actividad inmobiliaria menar,
existiendo aun un 45% de la oferta de
obra nueva sin absorber.

En cuanto a los precios de compra,
la encuesta refiere un rango de precios
Optimos para los encuestados entre 0s

04.000 € vy los 138.000 € para viviendas,
mientras que para el alquiler se conside-
ra optimo, segun as personas encuesta-
das, un rango de 369-600 €.

En este sentido, y con respecto a la
capacidad de compra de vivienda de la
poblacion asturiana, la tasa de esfuerzo
financiero del Principado de Asturias se
encuentra en un porcentaje menor que
el de la media espanola, siendo el del
Principado de entre 16,1-16,3% [esto es,
que la poblacion asturiana destina de
media aproximadamente un 16% de sus
ingresos totales anuales al pago de la vi-
vienda), mientras que la media nacional
situa en torno al 20-24%, situacion que
durante los proximos anos se preve que
se mantenga.

Por otro lado, en cuanto al indice de

esfuerzo inmabiliario, en 2019 el Princi-
pado de Asturias obtuvo un indice de es-
fuerzo de 54 anos, situandose entre las
6 comunidades auténomas en donde el
indice de esfuerzo es menor (la media
nacional se situd en torno a 6,8 anos).

Si tenemos en cuenta las operacio-
nes de compra-venta, el mercado in-
mobiliario en Asturias esta claramente
activo desde 2013, aunque el volumen
de operaciones esta todavia lejos de las
alcanzadas en los anos 2003-2006, y
enfocado principalmente para la segun-
da mano, debido a la escasa obra nueva
activa en los ultimos anos. De las 9.216
operaciones de compra-venta registra-
das en el ano 2017 en Asturias, 8133 co-
rrespanden a vivienda de segunda mano
(un 88%) y tan s6lo 1083 a obra nueva. m
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0s acontecimientos de los
ultimos anas, con un sector
cada dia mas exigente, nos
hace repensar la forma mas
eficiente de gestionar nues-
tras empresas, no ya solo para compe-
tir hoy, sino para poder mantener nues-
tras estructuras en los proximaos anos.

La apuesta por la innovacion es
un punto que llevamos revindicando
durante los ultimos anos, sabemos (o
dificil que resulta para los empresarios
de las PYMES trabajar en el dia a dia
y luego, tener tiempo y recursos para
pensar como evolucionara el mercado
y cOMO va a cambiar su empresa para
adaptarse. Es por este motivo, que des-
de el grupo de la industria auxiliar y de
servicios de la Confederacion nos he-
mMos propuesto dar a conocer actuacio-
nes, ayudas y casos de buenas practi-
cas que sirvan de guia y de incentivo a
todos los asociados.

Hemos trabajado para establecer
alianzas con todos aquellos agentes
de nuestra region que estén alineados
con nuestras inquietudes, comenzan-
do por el Principado a través del IDEPA
y de la Direccion General de Innovacion,
Centros tecnologicos como el de la
madera, CTIC, incubadoras de empre-
sas como el CEEI nuestra propia FLC.

En todos los casos hemos encon-
trado las puertas abiertas a intercam-
bios de conaocimiento y apoyo comun
frente a os retos de los proximos anos.
Es quizas, en nuestro propio sector de
la construccion donde nos encontra-
Mos con mas reticencia a buscar una
mejora en la innovacion, pero creemos
Que poco a poco se estan comenzando
a dar los primeros pasos.
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AFRONTANDO EL RETO
DE LA INNOVACION
PARA NUESTRO SECTOR

BEATRIZ COSTALES GONTIN

Presidenta Grupo Industria de la Construccion

A lo largo de todo el ano, hemos
querido compartir con los asociados
distintas actuaciones que esperamos
hayan sido Utiles, y seguiremos en es-
tas lineas con una mayor implicacion
de todos. Siendo las mas visibles:
> La promocion y desarrollo del interés
de los asociados en el diagnostico
digital de las empresas del sector
construccion como punto de inicio al
cambio tecnologico.

> Organizacion de jornadas sobre inno-
vacion en inmersion virtual en el que
se mostraron los avances en realidad
virtual.

> Cursos de formacion basicos sobre
nuevas tecnologias realizados tanto
en las oficinas CAC de Oviedo, como
de Gijon durante el presente ano 2019.

> Jornada informativa sobre las Ayudas
del Principado, en el que se confirmo
por parte de la administracion la in-
clusion del sector CONSTRUCCION en

todas las lineas de ayuda.

> Jornadas sobre las posibilidades de
la madera para la edificacion, en co-
laboracion con CETEMAS, y de la que
han surgido varias posibilidades de
colaboracion en distintas tematicas,
principalmente revalorizacion de re-
siduos.

> Visita organizada para dar visibilidad
a casos de buenas practicas, con la
visita a un edificio de vivienda colec-
tiva, que sera certificado passivhaus.

> Presentacion de RETOS tecnologicos
por parte de las empresas asociadas
para dar visibilidad a nuestras em-
presas y poner de manifiesto nues-
tras necesidades.

No nos cansaremos de insistir en
Que nuestra region puede y debe ser
competitiva para poder seguir una sen-
da de crecimiento constante y no verse
afectada tan profundamente con cada
Crisis. m
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FLC participa en el proyecto
europeo ICARO que
promueve una formacion
de alta calidad en el sector

Este proyecto que se desarrollara
durante dos anos tiene tres objetivos:

1. Revitalizar el sector de la cons-
truccion a través de una profunda ro-
tacion generacional, dirigiendo a los
jovenes y desempleados a profesiones
calificadas.

2. Aumentar la presencia de muje-
res en el sector de la construccion, ya
que solo el diez por ciento de los gra-
duados en educacion vocacional en el
sector de la construccion son mujeres.

3. Incrementar las oportunidades
de empleo mediante la incorporacion
de experiencias de aprendizaje basa-
das en el trabajo en las empresas en el
proceso de formacion.

El proyecto desarrolla una cuali-
ficacion combinada de “Técnico de
construccién”, que se refiere a un
perfil técnico multifuncional, capaz de
gestionar las actividades del sitio de
construccion en si, coordinar el proceso
de construccién y/o renovacion, seguir
la planificacion, la Gestion y control
del trabajo, optimizando los recursos
humanos involucrados. El proyecto
contempla el andlisis de necesidades
formativas de este perfil técnico profe-
sional para adecuarse a las necesida-
des de las empresas.

El proyecto, que esté liderado por el
Formedil (Italia), tiene como socios a la
Fundacion Laboral de la Construccion

del Principado de Asturias, la Funda-
cion Laboral de la Construccion esta-
tal, VSRC Vilnius (Lituania), Alma Mather
Studiorum UNIBO (Italial, Panevezys
CCIC (Lituania), COnseil des Architectes
d’Europe (R'legica) e lIPLE Bologna (Ita-
lia), ademas de otros socios observado-
res como la Universidad de Oviedo, la
Federation de lIndustrie Europeenme
de la Construction -FIEC; el Gobierno
de la Region de la Emilia- Romagna
(Italia) y Kvalifikciju Ir Profesino Mokymo
Plectros Centras (autoridad publica Li-
tuania).

Esta financiado por el programa
europeo Erasmus+ KA3 Accion de apayo
a las reformas politicas. m

DESCUBRE EL CIELO DE LA FRSNEDA

Fresneda Lyra,

L

VIVIENDAS CON
JARDIN PRIVADO

VIVIENDAS CON
AMPLIAS TERRAZAS

Y BAJO CUBIERTA Y DOBLE GARAJE
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INFORME LICITACIONES

Radiografia
del sector en
Asturias

Pese una primera mitad
de ano con moderada
licitacion y construccion
de vivienda, el empleo

y el numero de empresas
crece

-

. of

n los ocho primeros meses

de 2019 se licitaron en As-

turias 1.069 actuaciones por

un montante total de 192,37

millones de euros, cifra muy
inferior a la alcanzada en el mismo
periodo del ano anterior. La Adminis-
tracion central aportd el 50% del total
licitado, la autondmica el 35%, la local
el 14% y el 1% restante otros Organismo
Autonomos.

Los numeros actuales de la Admi-
nistracion central, con un importe de
06,30 millones, la llevan a ser el motor
de la licitacion en la region, ya que ella
sola aporta uno de cada dos euros li-
citados.

Por tipo de contratos, el 65% fueron
contratos menares, el 17% subastas y
el resto concursos. Un 42,76% del mon-
tante total licitado estaba pendiente de
adjudicacion, lo que en valores absolu-

Por lo que se refiere a la vivienda,
tras cuatro anos de importante creci-
miento, durante la primera mitad de
2019 la construccion de vivienda nueva
se modero, especialmente en los mu-
nicipios de Oviedo, Siero y Avilés, don-
de habia crecido mas en los ejercicios
anteriores, mientras que Gijon da este
ano muestras de un mayor dinamismo,
muy probablemente debido a la espe-
rada aprobacion del Plan General.

28.974

Durante los siete primeros meses
de 2019 se visaron en Asturias 684 vi-
viendas nuevas, tanto en planta como
unifamiliares, cifra inferior a la del mis-
mo periodo del ano anterior. La previ-
sion es que el ejercicio se cierre con ci-
fras similares o ligeramente inferiores a
las del ano pasado.

A pesar de lo comentado hasta el
momento, el sector de la construccion
ha experimentado una leve mejoria en

EVOLUCION DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION EN ASTURIAS
(enero - agosto)

24628

20.980

17.701
11.848
11.274

10.662
12.911
10.269 29

Empresas sector construccion
Trabajadores Convenio Ction. Asturias

=== Auténomos sector construccion

10.193

9528 9713 8o gos0  9.008 8867 9171

tos equivale a 82 millones de euros.

La baja media, sin incluir menores 8923
negociados 0 medios propios, de las
obras licitadas y adjudicadas en el pe-
riodo estudiado fue del 21,65%. La me-
dia en la obra civil fue del 21,50% y en Moz  afoz0s  afoxto  AROtt  lomiz MO Ao AR5 Afoxe  ARO2NT  AROZNE AROZNISGo)
la edificacion del 22,45%.

N N > &
& & & &
8593 8690 ¢ 8469

o
8.598 8.241 8477

Nota.- Los datos del afio 2019 corresponden al periodo enero — julio, tltimo dato disponible
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Durante los ocho
primeros meses
del afo se licitaron
192,3 millones
de euros, un 50%
correspondientes
a la administracion
central

las ultimas fechas, tal y como ponen
de manifiesto los datos de actividad
del sector: creacion empleo y empre-
sas, afiliacion, etc. Uno de los motivos
que han llevado a esta situacion, es el
traspaso de la actividad licitadora de
2018 a actividad productiva en el 2019.

Al cierre del primer semestre del
ano habia en la region 26401 trabaja-

dores ocupados vinculados al sector,
tanto a través del convenio colectivo
propio como de otros convenios re-
lacionados con la construccion y del
régimen de auténomos. EL aumento en
términos interanuales fue de 1.400 tra-
bajadores, lo que supone una tasa de
variacion del 5,6%. Desde 2015 el sector
ha recuperado 3421 empleas, un 15%.
Considerando  exclusivamente 0s
ocupados vinculados al convenio de
la construccion y obras publicas del
Principado, a mediados de ario habia
0.897 trabajadores, 933 mas
que un ano antes, lo que
supone un alza del
10.4%.
En cuanto al paro
registrado en las ofi-
cinas del Servicio Pu-
blico de Empleo, a
finales del pasado
mes de julio se
contabilizaban
en Asturias 5442
desempleados en

1 GarciaRama

efivento  SISTEMA EFICIENTE DE FACHADA VENTILADA - SIERRA DEL SUEVE, 44. GIJON

el sector de la construccion, un 10,8%
MEeNos que un ano antes.

Esta favorable evolucion laboral ha
estado acompanada por un crecimien-
to de la actividad empresarial relacio-
nada con el sector, de manera que a
mediados de este ano habia en Astu-
rias 1.822 empresas de la construccion
con trabajadores, 84 mas que un ano
antes. Desde 2015 el numero de socie-
dades ha aumentado en 264, es decir,
unl16,7%.m

A GarciaRama | £ Sierra del Sueve, 6. Gijon & +34 985383596 @ www.garciarama.com



CONSTRUCCION 4.0

Apuesta por la

incorporacion definitiva

a la industria 4.0

a Confederacion Asturiana de

la Construccion celebro el 3 de

junio la jornada titulada "Cons-

truccion 4.0" en colaboracion
con la Consejeria de Empleo, Industria
y Turismo del Principada, el IDEPA y el
CEEI, un evento con el que se apuesta
por la incorporacion definitiva del sector
ala digitalizacion y las nuevas y ultimas
tecnologias.

El presidente de CAC-Asprocon, Joel
Garcia, senalo que la construccion debe
incorporar procesos de digitalizacion
para poder acometer obras y proyectos
mas eficientes, sostenibles, duraderas y
respetuosos con el medio ambiente, al
tiempo que reclamo a la Administracion
regional que tenga en cuenta al sector
en sus estrategias de innovacion.

El consejero de Empleo, Industria y
Turismo en funciones, Isaac Pola, afirmo
que la construccion tiene cabida en los
programas de digitalizacion de la in-
dustria asturiana y se refirio a estudios
que indican que aplicar la industria 4.0
desde un enfoque social, econdmico y
tecnologico, aplicando un estilo de pro-
duccion semejante al de industria ma-
nufacturera, podria permitir incremen-
tar por diez la productividad del sector.

Por su parte, la directora del IDEPA,
Eva Pano, indico que la construccion
puede llevar a cabo proyectos de digi-
talizacion para los que hay financiacion
publica con lineas de ayuda especifi-
cas.

La presidenta del grupo de la indus-
tria auxiliar de la Confederacion, Beatriz
Costales, indict que la actualizacion del
sector pasa ineludiblemente por el de-
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sarrollo de tecnologia, tanto en eficien-
cia energetica, materiales, productos,
sostenibilidad, sistemas constructivos
y gestion empresarial, asi comao por su
necesaria transformacion digital. Asi-
mismo, se refirid a la labor realizada
por el Grupo de Trabajo de Innovacion de
CAC-Asprocon en pro de este objetivo,
destacando el diagnostico digital de va-
rias empresas, financiado por el IDEPA y
realizado por la Fundacion CTIC, que las
ha ayudado a tener un conocimiento de
su situacion actual en cuanto a la di-
gitalizacion de sus procesos y gestion
empresarial, y cuyos resultados seran
extrapolados a todo el sector.

La jornada se completo con la pre-
sentacion de casos de empresas que
ya aplican procesos de digitalizacion:
Construcciones San Bernardo, Iguar,
Los Alamos, CGS, EFINCG, Foto Asturias,
Dock, New Construction, Horvalsa, asi
como casos de éxito: i Lanza, Gomez
Oviedo, LocalCAD, Dogram, Civigner y
Neosentec. m




LAS PERSONAS,
LA CLAVE DEL EXITO DE IGUAR

Team Building

Viviendas piiblicas con el estandar Passivhaus.

Instalaciones Centrales (C/Gamonal Parcela C11 - Parque Empresarial de Argame Morcin)

on un equipo humano formado
por 40 trabajadores directos y
mas de un centenar indirectos,

Iguar satisface las necesidades de
cada cliente con calidad y rigor.

La Direccion de Iguar, firmemente
convencida de que el rasgo
diferenciador de una organizacién

son las PERSONAS, apuesta dia a

dia porque su equipo, se encuentre
cohesionado y motivado, haciéndoles
participes de las metas logradas,
siendo conscientes de que sin ellos no
serian posible los retos conseguidos.

Con politicas de conciliacion laboral

y formacién continua para todos

los niveles profesionales, esta

joven plantilla, crece profesional y
personalmente, complementandose las
especialidades y talentos, aportando
valor a la organizacion.

Desde el lema: IGUAR TRABAJA
CADA DIA PARA QUE LA
CONSTRUCCION TENGA UN NUEVO
COLOR, sigue siendo la misma
empresa innovadora de siempre, que
logré ser la Primera Constructora
Asturiana en Certificarse en la ISO
50001:2011 Eficiencia Energética y que
en este afo sus objetivos parten de:

> Ser la Primera empresa Asturiana en
Certificar un Edificio de Viviendas
Publicas con el estandar Passivhaus

> Obtener el Sello de Movilidad Segura
en la Empresa, otorgado por el
IAPRL.

La gestion de las personas incluida
en el Plan Estratégico de IGUAR, va
alineada al impacto en los resultados
de negocio.

{)IGUAR

CONSTRUCCIONES
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Material Match Making Platform

Finalizando la implementacion
de la plataforma digital
de residuos

La Plataforma para la promocion del uso alternativo de residuos
industriales en redes locales entra en su fase final de desarrollo

esde el inicio en octubre del 2016 del Proyecto LIFE
M3P (Material Match Making Platform) cofinanciado
por la Comision Europea en el marco del programa
Life 2014-2020, han sido muchos los avanzases
en el diseno y puesta en funcionamiento de la plataforma.

El objetivo principal del proyecto es la implementacion
de dicha plataforma en linea para promover el intercambio
de residuos industriales entre las empresas de los distritos
fabricantes de un mismo area local o de distintas areas, (0
que supondré un beneficio y un valor anadido para la ca-
talogacion, uso y aprovechamiento de residuos industriales
producidos en dicha area e incidiendo en la reduccion de
vertederos, almacenamiento y transporte. Se mejorara el
impacto ambiental y se desarrollara una verdadera sim-
biosis industrial y una economia circular mas verde.

La finalizacion del proyecto serd el proximo mes de di-
ciembre y durante este ano la Confederacion Asturiana de
la Construccion-Asprocon ha trabajado intensamente en
el consorcio formado con sus S0CioS europeas, empresas,
centros tecnologicos y universidades de Lombardia-ltalia,
Flandes-Bélgica y Macedonia Occidental-Grecia para avan-
zar en los ultimos temas pendientes del proyecto.

Asi, en la ultima reunion de direccion celebrada el pa-
sado mes de mayo en Gijon, se repasaron los datos de
empresas involucradas en el proyecto (mas de 300) a las
que se solicito infarmacion de los residuos que generaban,
(0 que permitio identificar y catalogar mas de 900 residuos
en as cuatro zonas en las que se desarrolla el proyecto.

Con dicha identificacion se paso a la fase valorizar y
transformar los residuos para usarlos en nuevas crea-
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ciones o conceptos de disefio. Surgio asi un catalogo de
prototipos en las distintas areas del proyecto. Ademas, a
traves de la plataforma se han desarrollado también 12
casos piloto de los que actualmente se estan analizando
el impacto socio-economico de los mismos.

El proyecto LIFE M3P ha sido seleccionado, entre otros,
para ser presentado en Rimini (italia) el 7 de noviembre du-
rante la celebracion de ECOMONDO, la feria internacional
mas importante de Europa sobre los nuevos modelos de
la economia circular que reune en una plataforma unica
a todos los sectores, desde la recuperacion de materias
primas y energia al desarrollo sostenible. Ofrece un am-
plio programa de conferencias y talleres para presentar las
innovaciones relacionadas con la implementacion de la
economia circular en las areas mas relevantes.

Posteriormente, los dias 21y 22 de noviembre tendra lu-
gar la ultima reunion del Comité de Direccion del Consorcio
del proyecto LIFE M3P en Bruselas, dentro de los actos or-
ganizados en la Conferencia mundial de tecnologia soste-
nible e innovacion G-STICK 2019, en la que se presentaran
soluciones tecnoldgicas integradas listas para el mercado
asi como los enfoques intersectoriales para alcanzar l0s
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Una vez finalizado el
proyecto y presentadas la plataforma para ser usada por

todas las entidades interesadas, las empresas asociadas
a CAC-Asprocon podran hacer uso de la misma y permiti-
ra a gestores de productos, disenadores, y demas actores
interesados buscar nuevas aplicaciones de los residuos a
través de conceptos creativos y soluciones innovadoras o
reemplazos para sus productos.

Un paso mas para el desarrollo de una verdadera eco-
nomia circular en el sector y en Asturias. m

=

asfaltos y obra civil

WWW.cgsconstruccion.es
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| Gobierno de Asturias aprobo

el pasado mes de diciembre,

el decreto que regula las nor-

mas de habitabilidad; es de-
cir, las condiciones que deben reunir
aquellas edificaciones 0 inmuebles
que se destinen a vivienda en el Prin-
cipado. La nueva disposicion sobre
normas de diseno en edificios, que
actualiza el Decreto 30/1998, de 25 de
junio elimina duplicidades, simplifica
la tramitacion y favorece la accesibi-
lidad universal.

Como principal novedad, la norma
suprime la cedula de habitabilidad de
primera ocupacion exigida hasta el
momento, o que permitira agilizar la
gestion. Asi, a partir de ahora, solo se
debera contar con ella en el caso de
segundas y posteriores ocupaciones.
De esta forma, el permiso necesario
se reduce a la licencia municipal de
primera ocupacion, que debe garan-
tizar que el proyecto y su ejecucion
cumplan las normas autonomicas de
habitabilidad.

En la disposicion, Decreto 73/2018,
de 5 de diciembre, destaca, ademas,
la introduccion de parametros que
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garantizan la accesibilidad de cual-
quier persona, con independencia de
su edad y de su situacion temporal o
permanente de movilidad reducida.
Gran parte de las novedades técnicas
van dirigidas a lograr este objetivo.

El texto ya ha
entrado en vigor y
para su seguimiento
se creara un grupo
de trabajo especifico
con diferentes
agentes sociales

También se tiene en cuenta la evo-
lucion del sector y, ante el creciente
numero de obras de rehabilitacion
edificatoria, extiende la regulacion a
este ambito, para el que hasta ahora
existia un vacio normativo.

Por otra parte, el decreto atiende a
las nuevas formas de habitar y hace
referencia también a los modelos de
caracter mas 0 menos permanente,
como los turisticos, dotacionales o
colaborativos, que estaran obligados a
cumplir los nuevos requisitos.

De forma general, el decreto afec-
tara a todas las viviendas situadas en
Asturias, con independencia del régi-
men de propiedad y uso, tanto libres
como con algun tipo de proteccion; a
las de nueva planta, a obras de inter-
vencion y a los cambios hacia usos
diferentes al de residencia.

El texto ya ha entrado en vigor y
para su seguimiento se crearé un gru-
po de trabajo especifico en el marco
del Consejo Autonomico de la Vivien-
da, en el que tendran representacion
las administraciones, los agentes so-
ciales y los profesionales del sector.
Los proyectos que tengan solicitada
la licencia municipal cuando entre en
vigor la norma se regiran por os crite-
rios de la legislacion anterior, siempre
que el inicio de los trabajos se efectle
en el plazo senalado en la licencia
otorgada. m



> Todas las entradas de los edificios de
viviendas deben ser accesibles, y no solo el
acceso principal, como hasta ahora.

> Se incrementa el ancho minimo de los
portales y el area de acceso a l0s ascensores.

> La entrada a los trasteros pasa a tener un
ancho accesible para sillas de ruedas.

> Se introduce el concepto de accesibilidad
universal para buzones y timbres.

> Las viviendas deberan tener, al menos, una
ducha de una dimension minima de 0,80
metros y completamente enrasada con el
resto del suelo del bano.

> Los tendederos y terrazas tendran el paso
hacia el interior de la vivienda totalmente
nivelado con el suelo, sin peldanos o saltos.

> El dormitorio principal aumenta sus
dimensiones para garantizar el paso hacia la
ventana en silla de ruedas.

> Todas las puertas interiores deberan ser de
0,80 metros de paso, frente a los 0,70 metros
actuales.

> AL menos en una de las areas de convivencia
debera garantizarse la entrada del sol, con
el fin de mejorar el confort y la eficiencia
energética. Por tanto, no podran edificarse
viviendas con todas las estancias orientadas
al norte.

> Las plazas de garaje y los viales de circulacion
tendran mayores dimensiones.

> Todos los edificios deberan contar con una
dotacion minima para guardar bicicletas y
para la recarga de vehiculos eléctricos.

> Los edificios podran dotarse de espacios
comunes para lavado y secado de ropa.

MORTEROS
TUDELA VEGUIN

MASAVEL INDUSTRIA www.morterostudelaveguin.com




PROYECTO GELCLAD

Garcia Rama lidera

en Espana el proyecto
europeo Gelclad para
desarrollar el aislamiento
de fachadas del futuro

a reunion celebrada en el salon de recepciones del

Ayuntamiento de Gijon estuvo presidida por la alcal-

desa de la ciudad, Ana Gonzalez, y a la misma asis-

tieron la directora general del Instituto de Desarrollo
Economico del Principado (IDEPA], Eva Pando; el Director
General de Vivienda, Fermin Bravo; la directora general de
Vipasa, Maria Montes; el coordinador del Proyecto Gelclad,
Jorge Corker, asi como representantes de los 12 socios
(empresas, centros de investigacion, laboratarios de contral,
asociaciones empresariales y universidad) de cinco nacio-
nalidades gue integran el consorcio europec que promueve
este proyecto.

El Proyecto GELCLAD tiene como abjetivo el desarrollo
de nuevas tecnologias de fabricacion para un sistema mo-
dular avanzado de aislamiento de fachada compuesto por
un nucleo de aerogel con nanoaislamiento y una capa de
revestimiento final fabricado con material ecolagico resis-
tente a la intemperie.

El sistema GELCLAD contribuye a la reduccion del con-
suma de energia y emisiones de CO2 ya que, conforme a los
primeros ensayos en laboratorio, se gana hasta un 40% en
la eficacia aislante, comparado con sistemas de aislamien-
to tradicionales. Ademas, el revestimiento exterior ha sido
fabricado con un alto porcentaje de residuos de madera y
polimeras reciclados. Todo en una sola unidad facil de ma-

36 | Qbico

El Ayuntamiento de Gijon acogio el pasado 30 de julio la
ultima reunion del proyecto europeo del Programa H2020
GELCLAD, cuyo objetivo es el desarrollo y fabricacion del
prototipo de un novedoso sistema de aislamiento para
fachadas conun40% mas de eficaciaaislante que los sistemas
tradicionales, contribuyendo asi a reducir el consumo de
energia y las emisiones de CO2. La empresa Garcia Rama,
unica compania espanola presente en el proyecto e impulsora
de este encuentro, ha desarrollado la instalacion piloto del
demostrador GELCLAD en su nave industrial de Gijon.

nejar gue, combinado con la posible integracion de elemen-
tos de ventilacion inteligentes, sera capaz de alcanzar las
metas de alta eficiencia energética deseada en la UE.

El novedoso sistema de revestimiento se puede confi-
gurar con materiales pasivos preprogramadaos, capaces de
responder dinamicamente a estimulos ambientales y con-
trolar el flujo de aire en el sistema de fachada del edificio.

Hasta la fecha se han desarrollado los conceptos cien-
tificos y los procesos de fabricacion, llegando a producir de-
mostradores a escala laboratorio y un prototipo demostra-
dor a escala real en la nave industrial que la empresa Garcia
Rama tiene en Gijon. m




Hacia la digitalizacion
de las licencias municipales

El pasado 25 de septiembre se celebro en
Oviedo la jornada «Propuestas tecnoldgicas
para la agilizacion en la tramitacion de li-
cenciasy, organizada por CAC-Asprocon en
colaboracion con la Camara de Comercio y
el Ayuntamiento de Oviedo, y que congregd
a representantes de mas de 20 municipios
de la region, asi como a empresarios del
sector.

El presidente de la Confederacion, Joel
Garcia, afirmo que ‘la escasa agilidad en
la tramitacion de licencias conlleva una
serie de perjuicios para las empresas que
se traducen en retrasos en la ejecucion de
las inversiones, en la incapacidad de gene-
rar empleo estable y en un encarecimiento
del producto final, en el caso de la vivienda”
Asimismo, ofrecid la colaboracion de la pa-
tronal "en la busqueda de soluciones efica-
ces y ventajosas para todas las partes’. Una
de estas soluciones puede venir de la mano

de la plataforma CypeUrban, un software
que se presento en la jornada y debe per-
mitir agilizar los tiempos de concesion de
licencias y facilitar una comunicacion mas
fluida con el Ayuntamiento al estar toda la
informacion del proyecto depositada en la
nube y accesible a las partes implicadas.
Las primeras experiencias con CypeUrban
-que permite validar las normas urbanisti-
cas a partir del modelo digital del edificio-
hablan de sustanciales reducciones de los
plazos.

Ignacio Cuesta, teniente de alcalde y
concejal de Urbanismo del Ayuntamiento
de Oviedo, se comprometio a “desatascar
definitivamente ‘el servicio municipal de
concesion de licencias, que, segun recono-
cio, sigue en una “situacion complicada’, y
a poner en marcha un sistema que resulte
“agil y eficaz”. Por su parte, Carlos Panice-
res, presidente de la Camara de Comercio,

TRANSFORMACION DIGITAL

afirmo que «se va a constituir una mesa de
trabajo de los colegios profesionales, las
asociaciones patronales y la Camara con la
propia Concejalia para buscar soluciones.

Juan Antonio Gémez Pintado, presidente
de la Asociacion de Promotores y Cons-
tructores de Espana (APCE) senalo que los
retrasos en la tramitacion de licencias es,
junto a los problemas de los jovenes para
acceder a una vivienda y la inseguridad
juridica, uno de los grandes problemas del
sector que debe enfrentarse desde aspec-
tos como la digitalizacion. m

JOMOS + CONVENIOS DE COLAB
Y DEREHABILITACION DE FACHADA

WWW. urp%es

arpas@construccion.as
TEL.98511 9196 / 658 19 66 86
Avda. del Mar, 10, Bajo . 33011 - OVIEDO




PREMIO “PLOMADAS DE PLATA"

Las mejores
fachadas de Asturias

La XIV edicion del concurso Plomadas de Plata convocado por CAC-Asprocon para
reconocer las mejores fachadas del Principado conto con 39 trabajos correspondientes
a edificios de nueva planta o rehabilitados que fueron realizados entre 2017 y 2018.

En esta edicion no solo se supert el numero de fachadas de la anterior, sino que,
ademas todos los trabajos presentados destacaron por su alta calidad técnica
-incorporando los ultimos avances que hacen a los edificios mas sostenibles, habitables
y energeticamente eficientes- como por su esteética, contribuyendo

asl a hacer de nuestras ciudades entornos urbanos mas acogedores.

FALLO DEL JURADO DEL
XIV CONCURSO DE FACHADAS “PLOMADAS DE PLATA"

PREMIO PLOMADA DE PLATA SECCION PRIMERA

Nueva construccion o rehabilitacion de promacion privada en edificios de viviendas de proteccion oficial.

Edificio:

Edificio de Viviendas VPA (Edificio Helios)

Situacion:

C/ Alicia Concepcion Alvarez, 385-455. Gijon
Promotor:

Construcciones San Bernardo - Parque del Oeste, S.L.
Constructor:

Construcciones San Bernardo - Parque del Oeste, S.L.
Arquitecto:

D. Eloy Calvo Carbajal

Aparejador:

D2 Sonia Garcia Gonzalez

PREMIO PLOMADA DE PLATA SECCION SEGUNDA

Nueva construccion de promocion privada en edificios de viviendas.

Edificio:

Edificio de Viviendas

Situacion:

Avda. Mar Cantabrico 8A, 8B Y 8C. Gijon

Promotor:

Sabadell Real Estate Development, S.L.
Constructor:

IROCA, S A.

Arquitecto:

D. Nicolas Arganza Alvaro y D2 Lorena Sanchez Franco
Aparejador:

D. Jaime Villa Tarrio y D. Alfredo Joseé Garcia Vega
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PREMIO

PREMIO PLOMADA DE PLATA SECCION TERCERA (EX-AEQUO)

Rehabilitadas de promacion privada en edificios de viviendas.

/ \oTACION POPULAR Edificio:
Rﬁf&ﬁmﬁ : Edlﬂcpldvemndas
N 000 Situacion:

Avda. Rufo Garcia
Rendueles, 13. Gijon
Promotor:

Comunidad Propietarios
Constructor:
Construcciones

Gracia Rama, S.L.
Arquitecto:

D. Marcos Gonzalez Sastre
Aparejador:

D. Raul Méndez Martinez

Edificio:

Rehabilitacion de edificio
de viviendas

Situacion:

C/ Corrida, 1. Gijon
Promotor:

Comunidad Propietarios
Constructor:

Z00ON Empresarial, S.L.
Arquitecto:

D. Julio Valle Alonso y

D9 Maria Valle Gonzalez
Aparejador:

D. Carlos Gonzalez Roces

PREMIO PLOMADA DE PLATA SECCION CUARTA

Rehabilitadas o nueva construccion de edificios y uso distinto de vivienda.

Edificio:

Rehabilitacion de edificio para Hotel
Situacion:

C/ Marques de San Esteban, 27. Gijon
Promotor:

Construcciones Los Campos, SL.
Constructor:

Construcciones Los Campos, SLL.
Arquitecto:

D. Juan Ramon de la Ballina Busto
y D. Alejandro Canal Gomez
Aparejador:

0. Ramon Somolinos Jove

PREMIO PLOMADA DE PLATA SECCION QUINTA

Rehabilitadas o de nueva construccion de edificios destinados a cualquier uso, promavidos por las administraciones publica,
0 bien por instituciones, organismas Y otros entes de caracter publico.

Edificio:

Rehabilitacion de Escuela de Comercio para edificio publico
Situacion:

C/Tomas y Valiente 1, Gijon

Promotor:

Ayuntamiento de Gijon

Constructor:

Bauen Empresa Constructora, S. A.

Arquitectos:

D. Javier Uria de la Fuente, D? Maria Ldpez Castro, D? Monica
Costales Rodriguez [Ayta. Gijon), D. Raman Ruiz Fernandez
y D. Jorge Alonso Nicieza

Aparejador: D. Eduardo Barzana Coca
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PREMIO “PLOMADAS DE PLATA

ACCESIT

PLOMADA A LA INNOVACION

Edificio:

Ampliacion de edificio del Centro Tecnoldgico
Situacion:

¢/ Los prados s/n, Gijon

Promotor:
AYUNTAMIENTO DE GIJON

Constructor:
IGUAR OBRAS, S.L

Arquitecto:
D. Alfredo Rodriguez y D. Javier Garcia (LUMO arquitectos)

Aparejador:
D. Eduardo Barzana Coca

Edificio:

Rehabilitacion de edificio de viviendas
Situacion:

Blogue 9, EL Cabayu. Ribadesella

Promotor:
COMUNIDAD PROPIETARIOS

Constructor:
ADERSA, S.L

Arquitecto:
ESTENO arquitectos

Aparejador:
D9 Joseé Jesus Martinez Lorenzo

COMPANIA HOMOLOGADA POR EL BANCO ESPANA

TECNITASA

Llamanos: 985 347 062
PRESUPUESTO GRATUITO Y SIN COMPROMISO
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VIVIENDAS

LOCALES

NAVES INDUSTRIALES
~ VALORAMOS TERRENOS
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Calle Leon 7, 12C - 33206 Gijon

el valor de las cosas

GARANTIA HIPOTECARIA
RECLAMACION PLUSVALIA
HERENCIAS

FINALIDAD  gEpARACION DE BIENES

PERICIAL CONTRADICTORIA
OTRAS FINALIDADES

ttgijon@tecnitasa.es
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Sea como sea tu empresa,
tenemos un sequro de salud para ti.

Pidenos presupuesto, tenemos primas
especiales para auténomos y PYMES.

TIf. Oviedo: 985 254 900 - Gijén: 985 346 746 - Avilés: 985 70 98 42
www.imgasturias.es
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Lideres
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asturiana





